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COLLEGIO DEI PROBIVIRI ANEIS 
Procedimento disciplinare n. __/____ a carico del socio ______________

Decisione __ _______ ____, n. __ 
 

Premesso che:  
- con comunicazione del _____, a firma del Presidente del Collegio dei Probiviri ANEIS 
________, qui di seguito riportata, veniva notificata al Socio ______________ l’apertura 
di un procedimento disciplinare a Suo carico: 
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-  In  seguito  all’apertura  del  procedimento  venivano  sentiti  dal  Collegio,  tanto  i  _________ 

denuncianti i fatti sopra esposti, quanto il Socio ________________. In particolare quest’ultimo, 

non  riconosceva  la  correttezza  dell’operato  dell’associazione  in  merito  alla  ___________  di 

nuovo _______ del ______________, a seguito delle dimissioni di altro _______________ eletto in 

precedenza, né la delibera del ____________________, di ratifica della revoca di _____________, 

con nomina in Sua vece del _____________ che aveva raccolto il maggior numero di preferenze in 
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sede di elezioni del ______ _________, medesimo; il tutto confermato anche nelle 

controdeduzioni al procedimento  disciplinare  formulate  dall’Avv. __________ in data __________ 

_____________,  in nome e per conto del Sig. ______________, e dallo Stesso controfirmate, qui 

di seguito riportate: 
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- In data ________________ il Socio _____________________ si limitava ad inviare una comunicazione 

PEC  al  Collegio  dei  Probiviri  ANEIS,  con  cui  dichiarava  la  rinuncia  espressa  e  definitiva  ad 

intraprendere ogni azione legale a riguardo, qui di seguito riportata: 

 
 

 

 
 
 
 
- Che nelle more del presente procedimento disciplinare, il Socio e _____________ _________________

inviava in data _______________________ a mezzo PEC, la seguente richiesta : 
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- Che tale richiesta espone ANEIS ad ulteriori spese impreviste e ritardi di gestione, laddove 

richiedere  ora  un  resoconto  dettagliato  delle  uscite  dell'Associazione  per  l'anno  corrente, 

significa, comunque dover attendere il termine dell'anno in questione, e richiedere un’attività 

anticipata  al  dott.  ______________,  _________________  dei  _________,  che  viene  normalmente 

calendarizzata a _______ per consentire anche di organizzare l'assemblea dei soci chiamata ad 

approvare il bilancio, sicché sarebbe stato sufficiente attendere le ordinarie scadenze per poter 

verificare  tale  documento  contabile,  al  netto  del  fatto  che  all’interno  del  ________________ 
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sarebbe stato possibile un confronto a riguardo, sicché tale ennesima iniziativa del Socio _____ 

appare atta a destituire il ______________ democraticamente eletto. 

 

Tanto premesso, 

il Collegio dei Probiviri, all’unanimità adotta la seguente decisione. 

 

ANEIS  è  un’Associazione  composta  da  Patrocinatori  Stragiudiziali  liberi  professionisti  che 

forniscono al danneggiato attività di valutazione, assistenza e consulenza finalizzate ad 

ottenere, in via stragiudiziale, il risarcimento e/o l’indennizzo dei danni derivanti da sinistri di 

ogni genere. 

 

L’Associazione  si  propone  di  ricercare  la  soluzione  di  problemi  giuridici  ed  economici  della 

categoria;  di  perseguire  azioni  dinanzi  alle  Istituzioni  e  all'utenza  tutta,  al  fine  di  ottenere 

riconoscimenti ufficiali della professione di patrocinatore stragiudiziale.  

 

L’esercizio della professione di patrocinatore stragiudiziale non è condizionato all’iscrizione ad 

un’associazione di categoria, sicché la partecipazione come socio ad ANEIS deve uniformarsi 

ad un precetto di adesione spontanea, corporativa, atta a tutelare la categoria, a prescindere 

da personalismi, e dalla circostanza che i soci stessi restano liberi imprenditori in concorrenza 

tra loro.     

 

ANEIS  quindi  vuole  essere  uno  strumento  a  tutela  di  un  gruppo,  e  non  del  singolo,  in  un 

contesto  socio-economico  e  giuridico  in  cui  il  patrocinatore  stragiudiziale  deve  operare  nel 

rispetto delle competenze di altre professioni che si occupano, con specifiche riserve di legge 

a loro favore, anch’esse di risarcimento danni, senza che ciò comporti l’esclusione del 

patrocinatore stragiudiziale dall’esercizio della propria professione, e con la stringente 

necessità di tenere alta l’attenzione a fronte anche di recenti e mai sopiti attacchi 

dell’avvocatura, che tale professione vorrebbe invece privata del diritto di esistere ed operare 

a proprio indebito vantaggio. 

Per tali ragioni la vocazione corale, e si ribadisce, corporativa di ANEIS, resta il principio cardine 

che deve connotare l’operato di tutti i soci che spontaneamente decidono di aderire 

all’Associazione, sicché ogni personalismo od azione che tende a minare l’attività e credibilità 

di organi eletti democraticamente, al di fuori dei contesti a ciò preordinati delle assemblee soci 

o delle riunioni del _________________, è cagione di grave nocumento all’Associazione stessa ed 

agli obiettivi che essa perseguita. 

 

ANEIS non è un’azienda che divide utili, gli incarichi rappresentativi sono svolti a titolo gratuito, 

e di ciò si deve tener conto anche in merito ai mezzi e alle modalità che ciascun socio decide 

di utilizzare quando si sottrae di fatto al volere di maggioranze più che qualificate. 

 

Sotto il profilo procedurale, si precisa che l’art. 17 bis dello statuto ANEIS affida al Collegio dei 

Probiviri di giudicare le condotte degli associati, in particolare le segnalazioni di violazione al 

Codice Etico Professionale, e decide sulle controversie tra associati, tra questi e l’Associazione 

o i suoi organi, adottando le sanzioni previste nelle forme del richiamo scritto, ammonizione 

formale, sospensione temporanea dall’Associazione, espulsione definitiva. 
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Il comportamento complessivo adottato dal socio __________________ è connotato da elementi di 

gravità e continuità tali, da non escludere l’adozione del più grave provvedimento 

dell’espulsione definitiva.  

 

A riguardo l’art. 18 dello statuto, prevede, peraltro che 

 
La qualità di associato cessa esclusivamente per: 

a) morte dell’Associato;   

b) recesso unilaterale motivato dell’Associato;  

c) espulsione o radiazione. 

Gli Associati sono espulsi o radiati per i seguenti motivi: 

d)  quando  non  ottemperano  alle  disposizioni  dello  Statuto,  del  Regolamento  e  del 

Codice deontologico;    

e) quando arrechino danni all’Associazione;    

f) quando si rendono morosi nel pagamento delle quote sociali. 

Le espulsioni e le radiazioni sono decise dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta dei suoi 

membri. Gli associati receduti, espulsi o radiati potranno, presentando domanda di 

riammissione unitamente alla quota “una tantum” per le spese di istruttoria, essere riammessi 

secondo  le  modalità  di  cui  agli  art.  7  e  8  e  dovranno  versare  contestualmente  la  quota 

associativa per l’anno in corso”. 

 

Alla luce delle considerazioni che precedono, il Collegio dei Probiviri, all’unanimità dei suoi 

componenti,  accerta  la  sussistenza  delle  gravi  violazioni  contestate  al  socio  _______ 
______, ritenendole riconducibili alle fattispecie di cui all’art. 18, lett. d) ed e), dello Statuto, per 
gravità, reiterazione e idoneità a ledere il rapporto fiduciario e l’immagine dell’Associazione. 

 

Il Collegio ritiene pertanto che la condotta accertata sia astrattamente e concretamente 
idonea a giustificare l’adozione del provvedimento di espulsione definitiva, quale 
sanzione proporzionata e conforme ai principi di equità e tutela dell’interesse associativo. 

 

In applicazione dell’art. 18 dello Statuto, che riserva al Consiglio Direttivo la decisione finale 

in  materia  di  espulsione  o  radiazione,  il  Collegio  rimette  gli  atti  e  la  presente  decisione 
motivata al Consiglio Direttivo di ANEIS, affinché deliberi, con la maggioranza assoluta dei 
suoi membri, in ordine alla cessazione della qualità di associato del socio ______________. 

 

Resta  inteso  che,  qualora  il  Consiglio  Direttivo  non  adotti  il  provvedimento  espulsivo,  il 

Collegio, ricevuta formale comunicazione, provvederà a determinare l’applicazione di una 
diversa sanzione disciplinare, ritenuta congrua in relazione ai fatti accertati, a conclusione 
del procedimento disciplinare. 

 

Infine in applicazione dell’articolo 6 del Regolamento Collegio dei Probiviri ANEIS, il Collegio 

autorizza la pubblicazione anonima del presente procedimento. 
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